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VILNIAUS GABIJOS GIMNAZIJOS
METODINIU GRUPIU IR METODINES TARYBOS DARBO REGLAMENTAS

l. BENDROJI DALIS

1. Gimnazijos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés
grupés ir Metodiné taryba.

II. STRUKTURA IR VEIKLA

2.  Metodiniy grupiy struktiira ir veikla:

2.1. Metoding grupe sudaro to paties ar giminingy mokomuyjy dalyky mokytojai.

2.2. Metodinei grupei vadovauja ir veiklg organizuoja metodinés grupés koordinatorius,
iSrinktas grupés nariy slaptu balsavimu trejiems metams.

2.3. Metodinés grupés rengia mety veiklos planus, kurie yra integrali Gimnazijos
veiklos

2.4. Metodiniy grupiy posédziai ir kitos veiklos formos organizuojamos vadovaujantis
veiklos planu arba pagal poreik]j.

2.5. Posédj inicijuoja metodinés grupés koordinatorius arba kuruojantis direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, direktorius.

2.6. Posédzio vietg ir laikg metodinés grupés koordinatorius posédzio dalyviams
privalo pranesti ne véliau kaip prie$ 5 darbo dienas, 1Sskyrus skubius, neplanuotus atvejus.

2.7. Metodiné grupé sprendimus (priklausomai nuo svarstomo klausimo) priima bendru
sutarimu ir (ar) posédyje dalyvaujanciy metodinés grupés nariy balsy dauguma laisvai pasirinktu
balsavimo budu (atviru ar slaptu). Kiekvienas grupés narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po
lygiai, lemia metodinés grupés koordinatoriaus balsas.

2.8. Metodinés grupés posédziai protokoluojami. Posédzio protokolas / spendimai,
1§skyrus priimti nuotoliniu biidu, parengiami per 5 darbo dienas po posédzio.

2.9. Nuotoliniu bidu vykstantis posédis protokoluojamas, fiksuojant klausimus ir
nutarimus. Protokolas parengiamas ir iSsiunCiamas visiems grupés nariams bei suinteresuotiems
asmenims ne veliau kaip per 3 darbo dienas.

3. Metodinés tarybos struktiira ir veikla:

3.1. Metoding tarybg sudaro Gimnazijos metodiniy grupiy koordinatoriai.

3.2. Metodinei tarybai vadovauja Metodinés tarybos koordinatorius, iSrinktas
Metodings tarybos nariy slaptu balsavimu trejiems metams.

3.3. Metodinés tarybos veiklag kuruoja direktoriaus paskirtas direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

3.4. Metodinés tarybos posédziai ir kitos veiklos formos organizuojamos vadovaujantis
veiklos planu ar pagal poreikj.

3.5. Posédj inicijuoja Metodinés tarybos koordinatorius arba Gimnazijos vadovybé.



3.6. Posédzio vieta ir laika metodinés tarybos koordinatorius posédzio dalyviams
privalo pranesti ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas, i§skyrus skubius, neplanuotus atvejus

3.7. Metodiné taryba sprendimus (priklausomai nuo svarstomo klausimo) priima
bendru sutarimu ir (ar) posédyje dalyvaujanciy metodinés tarybos nariy balsy dauguma laisvai
pasirinktu balsavimo buidu (atviru ar slaptu). Kiekvienas tarybos narys turi vieng balsa. Balsams
pasiskirscius po lygiai, lemia Metodinés tarybos koordinatoriaus balsas.

3.8. Metodinés tarybos posédziai protokoluojami. Posédzio protokolas / spendimai,
18skyrus priimti nuotoliniu biidu, parengiami per 5 darbo dienas po posédzio.

3.9. Nuotoliniu btidu vykstantis posédis protokoluojamas, fiksuojant klausimus ir
nutarimus. Protokolas parengiamas ir iSsiunCiamas visiems grupés nariams bei suinteresuotiems
asmenims ne véliau kaip per 3 darbo dienas.

III. METODINIU GRUPIU KOMPETENCIJOS

4.  Metodinés grupés kompetencija:

4.1. planuoja ugdymo turinj: aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir susitaria dél
mokomuyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky galimos pasiilos;

4.2. atrenka, integruoja ir derina dalyky mokymo turinj;

4.3. parenka vadovélius ir mokymo priemones, aptaria jy naudojima;

4.4. jvertina ugdymo procese mokiniy sukaupta patyrima;

4.5. susitaria dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo bidy;

4.6. nagrinéja koncentro, srities ar dalyko ugdymo turinio planavimo ir jgyvendinimo,
vertinimo ir jsivertinimo strategijy s€kmingumo ir tobulinimo klausimus;

4.7. konsultuojasi tarpusavyje, su Svietimo pagalbos specialistais dél specialiyjy
poreikiy mokiniy ugdymo, pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodikos;

4.8. aptaria mokiniy elgesio, jy lankomumo gerinimo, mokymosi kriiviy optimalumo
klausimus;

4.9. dalijasi vertinga patirtimi, aptaria kvalifikacijos kélimo poreikius, juos derina su
Gimnazijos veiklos tikslais;

4.10. analizuoja veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos
/ dalyko mokymo tobulinimo;

4.11. kei€iasi informacija ir bendradarbiauja su Gimnazijos ir kity mokykly metodinémis
grupémis, teikia sitilymus Metodinei tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo
gerinimo.

5. Metodinés grupés / metodinés tarybos koordinatorius:

5.1. vadovauja grupés / tarybos darbui ir padeda jgyvendinti grupés / tarybos
kompetencijas;

5.2.  rengia posédziy darbotvarke;

5.3. pasiraso sprendimus, kitus su veikla susijusius dokumentus;

5.4. paveda nariams pagal jy kompetencijg surinkti informacija, biiting svarstomam
klausimui nagrinéti,

5.5.  organizuoja posedzius;

5.6. renka ir apibendrina gautg informacija, kurios reikia grupés / tarybos veiklai
vykdyti;

5.7. inicijuoja ir koordinuoja metinio veiklos plano bei veiklos ataskaitos rengima;



5.8. bendradarbiauja su kitomis nuolatinémis ir laikinosiomis darbo grupémis, savivaldos
institucijomis vadovybe.

6. Metodinés grupés / metodinés tarybos sekretorius:

6.1. rengia posédziy medziaga;

6.2.  vykdo kitus koordinatoriaus pavedimus posédzio rengimo klausimais.

7. Metodinés grupés / metodinés tarybos narys:

7.1. renka, analizuoja medziaga, pasirengia, dalyvauja posédziuose ir teikia sitilymus
dél mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo, kitais su vaiko gerovés uztikrinimu
Gimnazijoje susijusiais klausimais bei kitais analizuojamais klausimais;

7.2.  igyvendina veiklos plane jam pavestas priemones ir uz jas atsiskaito ne reciau kaip
2 kartus per metus;

7.3. vykdo kitus koordinatoriaus pavedimus, susijusius su metodinés grupés /
metodinés tarybos kompetencijos atlikimu.

IV. METODINES TARYBOS KOMPETENCIJOS

8.  Metodinés tarybos kompetencija:

8.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos kélimo ir
tobulinimosi poreikius;

8.2. inicijuoja pedagogikos naujoviy diegimg Gimnazijoje, vertingosios pedagoginés
patirties sklaida, metodiniy grupiy bendradarbiavima;

8.3. inicijuoja  bendradarbiavima  su  mokytojy  asociacijomis,  kitomis
nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo pagalbos jstaigomis;

8.4. telkia mokytojy bendruomeng¢ Gimnazijos uzdaviniams spresti, ugdo ir plétoja
Gimnazijos kultiira;

8.5. inicijuoja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo seminarus, konferencijas;

8.6. teikia metodinéms grupéms sitalymus dél veiklos tobulinimo, Gimnazijos
direktoriui — suderintus metodiniy grupiy sitilymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo
bei gerinimo.

V. BAIGIAMOSIOS PASTABOS

9. Kiekvienas metodinés grupés ir metodinés tarybos narys atsakingas uZz savo
sitilomus ir priimamus sprendimus / nutarimus.

10. Sprendimai / nutarimai jsigalioja i$ karto po priémimo.

11. Dokumentai saugomi ir tvarkomi Gimnazijoje Lietuvos Respublikos dokumenty ir
archyvy jstatymo nustatyta tvarka.

12. Visi nariai laikosi konfidencialumg ir duomeny apsaugg reglamentuojanciy teisés
akty nuostaty: privalu uztikrinti asmens duomeny konfidencialumg, neatskleisti, neperduoti ir
nesudaryti saglygy susipazinti su duomenimis, dokumentais, sprendimais né vienam asmeniui, kuris
neturi teisés jais naudotis ir saugoti asmens duomeny paslapt] per¢jus dirbti | kitas pareigas ar
pasibaigus darbo santykiams.




