
 

 

        PATVIRTINTA 

        Vilniaus Gabijos  gimnazijos 

        direktoriaus 2026 m. birželio 12 d. 

        įsakymu Nr. V- 132  

 

VILNIAUS GABIJOS GIMNAZIJOS  

PROJEKTINĖS VEIKLOS II GIMNAZIJOS KLASĖSE ORGANIZAVIMO TVARKOS 

APRAŠAS 

 

I. PROJEKTINĖS VEIKLOS SAMPRATA, TIKSLAS, UŽDAVINIAI IR NAUDA 

1. Projektinė veikla – pagrindinio ugdymo programos kelių mokinių (išimtiniais atvejais gali 

būti vieno mokinio) ilgalaikis tiriamasis arba kūrybinis darbas, arba mokinių įmonės veikla:  

1.1. tiriamasis darbas – analizuojama tema atliekant šaltinių analizę, eksperimentą/  stebėjimą /  

apklausą bei remiantis gautais duomenimis formuluojamos išvados; 

1.2. kūrybinis darbas – sukuriamas technologinis produktas ar meno kūrinys, sukurta 

kompiuterinė programa, tinklalapis ir kt. ; 

1.3. mokinių įmonės veikla – steigiama mokinių mokomoji bendrovė, kurios veikla vykdoma 

pagal Lietuvos Junior Achievement programą „accelerator_x“. Mokiniai įgyvendina visą 

verslo valdymo ciklą: įkuria įmonę, sukaupia pradinį kapitalą, planuoja, analizuoja vartotojų 

poreikius, kuria savo paslaugą arba produktą bei jį parduoda, vykdo rinkodaros kampaniją ir 

po mokymosi proceso įmonę uždaro. 

2. Projektinės veiklos tikslas – ugdyti(s), patikrinti ir įvertinti mokinio dalykines ir bendrąsias 

kompetencijas, įgytas mokantis pagal pagrindinio ugdymo programą. 

3. Projektinės veiklos uždaviniai:   

3.1.  sudaryti mokiniui galimybę laisvai pasirinkti geriausiai jo gebėjimus, poreikius ir interesus 

atitinkančią projektinio darbo idėją (problemą, objektą, sumanymą), savarankiškai tyrinėti, 

analizuoti, sukurti ir pristatyti savo veiklos rezultatus;  

3.2.  suteikti informacijos mokiniui planuojant tolesnį mokymąsi. 

4. Projektinės veiklos nauda mokiniui: 

4.1.  padeda mokytis atsižvelgiant į skirtingus mokinių interesus, aktyvumą bei gebėjimus; 

4.2.  moko praktiškai taikyti įvairių dalykų žinias bei mokymosi ir tyrimo metodus;  

4.3.  moko kritiškai vertinti informaciją, mokslo naujoves, sieti jas su gyvenimu;   

4.4.  skatina bendradarbiauti, sprendžiant iškeltus uždavinius, reikšti ir ginti savo nuomonę;  

4.5.  didina mokinių motyvaciją bei kūrybingumą; 

4.6.  skatina atsakomybės jausmą planuojant veiklą ir laiku atliekant užduotis. 

 

 

II. PROJEKTINĖS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS 

5. Projektinė veikla organizuojama etapais. Etapų datos skirtingais mokslo metais gali kisti.  



 

 

Projektinės veiklos etapai Data 

Temų pasiūla Rugsėjo mėn.  

Temų pasirinkimas Iki spalio 1 d.  

Projektinio darbo atlikimo procesas (rekomenduojama numatyti tarpinius 

arba kaupiamuosius vertinimus) 

Lapkričio pr. – 

kovo pab. 

Projektinio darbo aprašo  (PDF formatu) pateikimas darbo vadovui Balandžio mėn. 1 

d. 

Galutinis projektinio darbo aprašo įvertinimas ir pateikties pristatymas 

metodinės grupės posėdžio metu 

Balandžio mėn.  

III–IV savaitė 

Metodinių grupių posėdžių protokolų (el. versijos) pateikimas gimnazijos 

projektinės veiklos organizavimo darbo grupės koordinatoriui  

Gegužės mėn. 1 d.  

Geriausių projektinių darbų pristatymų konferencija I gimnazijos klasių 

mokiniams  

Birželio mėn. I–II 

savaitė 

 

6. Projektinė veikla privaloma visiems II klasių mokiniams.  

7. Projektinė veikla vykdoma ugdymo proceso metu, pasirinkus bet kurį iš dėstomų dalykų 

8. Pagal poreikį metodinės grupės apsvarsto einamųjų metų projektinės veiklos tobulintinas sritis 

ir teikia rekomendacijas projektinės veiklos organizavimo darbo grupei.  

9. Projektinės veiklos vykdymo metu vadovams konsultacijas teikia projektinės veiklos 

organizavimo darbo grupės nariai. 

10. Mokytojai iki einamųjų metų rugsėjo 1 d. mokytojai pasiūlo po 3 projektinių darbų temas, 

atitinkančias bendrą mokyklos projektinių darbų kryptį (tiriamąją arba kūrybinę, arba mokinių 

įmonės veiklą). 

11. Projektinio darbo vadovas: 

11.1. vadovauja ne daugiau kaip 3 projektinio darbo grupėms; 

11.2. temas aptaria su mokiniais, atsižvelgia į mokinių pasiūlymus, poreikius, prireikus temą 

koreguoja. 

11.3. konsultuoja mokinius sutartu laiku bei būdu. Nuotoliniam konsultavimui rekomenduojama 

naudoti Google Classroom platformą;    

11.4. teikia rekomendacijas tarpinių vertinimų metu;   

11.5. reguliariai fiksuoja projektines veiklas elektroniniame dienyne pagal gimnazijoje galiojančią 

tvarką;   

11.6. įrašo galutinį įvertinimą TAMO dienyne projektinio darbo gynimosi dieną ir išveda metinį;  

11.7. geriausių projektinių darbų autoriams, deleguojamiems į konferenciją, gegužės I savaitę 

įrašo socialinės-pilietinės veiklos 5 valandas.   

12. Mokiniai:  

12.1. iki spalio 1 d. privalo pasirinkti vieną mokytojų pasiūlytą ar paties sugalvotą ir su mokytoju 

suderintą projektinio darbo temą ir apie tai informuoti klasės vadovą;  

12.2. dirba 2–3 mokinių darbo grupėje (steigiant mokinių mokomąją bendrovę dirba  2–4 mokinių 

darbo grupėje); 

12.3. projektinės veiklos proceso metu reguliariai lanko konsultacijas, laikosi sudaryto veiklos 

plano ir terminų; 

12.4. atlikdamas projektinį darbą vadovaujasi Projektinės veiklos II gimnazijos klasėse 

organizavimo tvarkos aprašu (toliau Aprašas);  



 

 

12.5. projektinio darbo aprašą PDF formatu ir darbo pristatymo pateiktis (skaidres) pateikia savo 

projektinio darbo vadovui; 

12.6. pateikia Kūrybinio darbo ir jo aprašo autentiškumo patvirtinimą (Priedas Nr.1). 

Autentiškumo patvirtinimas pateikiamas kaip kūrybinio darbo aprašo priedas. 

13. Visų projektinių darbų pristatymas vyksta dalykų metodinėse grupėse pagal atskirą grafiką.  

14. Geriausiai įvertinti projektiniai darbai pristatomi konferencijoje I klasių mokiniams. 

15.  Geriausių projektinių darbų autoriai ir vadovai apdovanojami gimnazijos padėkos raštais.  

16. Mokiniui, be pateisinamosios priežasties neatvykusiam į konferenciją ir nepristačiusiam savo 

projektinio darbo, skiriama rašytinė pastaba už Aprašo 12 punkto nesilaikymą. 

 

III. PROJEKTINIO DARBO VERTINIMAS 

17. Organizuojami projektinio darbo proceso, darbo aprašo ir žodinio pristatymo vertinimai. 

18. Projektinio darbo procesą ir darbo aprašą vertina projektinio darbo vadovas.  

19. Visi mokiniai vertinami atsižvelgiant į pateiktus vertinimo kriterijus (Priedas Nr. 2).  

20. Iškilus rūpesčiui dėl nevienodo atskirų mokinių indėlio į bendrą produktą rekomenduojama 

naudotis į(si)vertinimo lentele (Priedas Nr. 3). 

21. Jei mokinys darbą atliko vienas, jo darbui vertinti taikomi tie patys vertinimo kriterijai, kaip ir 

grupėje dirbusiems mokiniams. 

22. Projektinių darbų galutiniam vertinimui organizuojamas dalyko metodinės grupės posėdis: 

22.1. posėdžiui pateikiamas vadovo įvertintas projektinio darbo aprašas; 

22.2. mokiniai pristato projektinio darbo pateiktį; 

22.3. metodinės grupės nariai įvertina mokinių žodinius pristatymus.  

23. Projektinis darbas vertinamas pažymiu vadovaujantis Vilniaus Gabijos gimnazijos mokinių 

pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarkos aprašo, patvirtinto 2025 m. birželio 16 d. direktoriaus 

įsakymu Nr. V-149, 24 punktu:  

 

Lygis Teisingų atsakymų apimtis 

procentais 

Pažymys 

Aukštesnysis 100–95 10 

94–81 9 

Pagrindinis 80–71 8 

70–61 7 

Patenkinamas 60–51 6 

50–41 5 

Slenkstinis 35–31 4 

Nepasiektas 

patenkinamas 

30–16 3 

15–1 2 



 

 

Užduotys nepradėtos atlikti / 

Neatsiskaityta per susitartą laiką 

1 

 

24. Mokiniams, negavusiems teigiamo projektinės veiklos įvertinimo, skiriama papildomo laiko 

išsikelti naujus ar patikslinti išsikeltus tikslus ir juos pasiekti. Papildomo darbo skyrimo 

klausimus svarsto mokinį ugdę mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvavę asmenys. 

25. Mokiniui, kartojančiam II klasės kursą, bet praeitais mokslo metais gavusiam teigiamą 

įvertinimą už projektinį darbą, paliekamas ankstesnių metų įvertinimas. Naujo darbo rašyti 

nereikia. Įvertinimas fiksuojamas atskiru direktoriaus įsakymu, o į dienyną įrašo buvęs 

projektinio darbo vadovas (jam nebedirbant – klasės vadovas). 

 

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

26.  Aprašu vadovaujasi visi projektinio darbo vadovai ir projektinį darbą atliekantys mokiniai.  

27. Su Aprašu mokiniai pasirašytinai supažindinami mokslo metų pradžioje arba mokiniui 

atvykus.  

28.  Aprašas skelbiamas gimnazijos tinklalapyje. 

29. Aprašas esant būtinybei gali būti peržiūrimas ir koreguojamas mokslo metų pabaigoje. 

Aprašo pakeitimai tvirtinami direktoriaus įsakymu.  

________________________________ 



 

 

 

Priedas Nr. 1 

 

 

KŪRYBINIO DARBO IR JO APRAŠO AUTENTIŠKUMO PATVIRTINIMAS 

 

20___ m. _____________ d.  

 

Vilniaus Gabijos gimnazija 

 

 

Aš, _________________________________________, patvirtinu, kad pats (-i) atlikau savo  

(mokinio (-ės) vardas ir pavardė)  

 

kūrybinį darbą 

__________________________________________________________________________       

                                                     (kūrybinio darbo pavadinimas) 

 

ir parengiau jo aprašą    

___________________________________________________________________,  

                                                                  (kūrybinio darbo aprašo pavadinimas) 

 

nepažeidžiau kitų autorių teisių cituodamas ar kitaip panaudodamas jų kūrinius.  

 

 

 

Mokinys (-ė): _____________ ____________________________________  

          (parašas)   (vardas ir pavardė) 

 

 

 

 

Aš, ________________________________________________________________,  

(mokinio (-ės) darbo vadovo vardas ir pavardė) 

 

patvirtinu, kad mano mokinys (-ė), kiek man žinoma, pats (-i) atliko savo kūrybinį darbą ir parengė 

jo aprašą, nepažeidė kitų autorių teisių cituodamas ar kitaip panaudodamas jų kūrinius.  

 

 

 

Mokinio (-ės) darbo vadovas: _____________   ____________________________________  

         (parašas)         (vardas ir pavardė 

 

 



 

 

 

Priedas Nr. 2 

PROJEKTINIO DARBO VERTINIMAS 

 

I dalis. PROJEKTINIO DARBO PROCESO VERTINIMAS (iš viso 8 taškai) 

 

Vertinimo 

kriterijai 

Vertinimo kriterijų požymiai Taškai Verti-

nimas 

 

 

1. Informacijos 

šaltinių rinkimas 

Temai  atskleisti  pasirinkta pakankamai (trys arba 

daugiau) ir tinkamų informacijos šaltinių. 
2 

 

Temai atskleisti pasirinkta nepakankamai (mažiau nei trys 

skirtingi) informacijos šaltinių ar ne visi informacijos 

šaltiniai tinkami. 

1 

 

Pasirinkti informacijos šaltiniai yra netinkami arba iš viso 

nepasirinkti. 
0 

 

 

2. 

Konsultavimasis 

su projektinio 

darbo vadovu 

 

Mokiniai aktyviai ir nuolat konsultuojasi  su projektinio 

darbo vadovu, sudaro planą, reguliariai lanko konsultacijas 

ir atlieka darbo korekcijas. 

3 

 

Mokiniai ne visada laikosi konsultacijų su projektinio 

darbo vadovu grafiko ir/ar ne visada laiku atlieka darbo 

korekcijas. 

2 

 

Mokiniai retai konsultuojasi su projektinio darbo vadovu, 

nerodo iniciatyvos ir neatlieka darbo korekcijų. 
1 

 

Mokiniai nesikonsultuoja su projektinio darbo vadovu. 0  

 

 

3. Teorinės ir 

praktinės veiklos 

atlikimas 

Mokiniai  atlieka teorines ir praktines veiklas laikydamiesi 

plano. 
3 

 

Mokiniai atlieka teorines ir  praktines veiklas 

nesilaikydami plano. 
2 

 

Mokiniai atlieka dalį numatytos/reikiamos teorines ir 

praktinės veiklos. 
1 

 

Mokiniai neatlieka teorines ir praktinės veiklos. 0  

Iš viso:  

 

II dalis. PROJEKTINIO DARBO APRAŠO VERTINIMAS (iš viso 17  taškų) 

 

Vertinimo 

kriterijai 

Vertinimo kriterijų požymiai Taškai Verti-

nimas 

1. Turinio atitiktis 

projektinio darbo 

tikslui, 

uždaviniams ir 

Darbas atliktas puikiai: jo turinys visiškai atitinka 

išsikeltus tikslus, uždavinius ir planuotą rezultatą. 
3 

 

Darbas atliktas gerai: jo turinys atitinka išsikeltus tikslus, 

uždavinius ir planuotą rezultatą. 
2 

 



 

 

rezultatui. Darbas atliktas patenkinamai: jo turinys iš dalies  atitinka 

išsikeltus tikslus, uždavinius ir planuotą rezultatą. 
1 

 

Darbas atliktas minimaliai: tik atskiri darbo fragmentai 

siejami su tikslais, uždaviniais ir planuotu rezultatu.  
0 

 

 

 

2.Kūrybingumas/ 

Pritaikomumas/ 

Aktualumas  

Atitinka nors vieną vertinimo kriterijų: 

● Tyrimui atlikti ar produktui sukurti iškeltos ir 

įgyvendintos kūrybingos idėjos;  

● Atskleistas ir argumentuotas projektinio darbo 

pritaikomumas;  

● Atskleistas ir argumentuotas tyrimo ar produkto 

aktualumas. 

1  

Neatitinka nė vieno vertinimo kriterijaus. 

 

0  

 

 

3. Projektinio 

darbo struktūra 

Apraše nuosekliai pateiktos visos projektinio darbo 

struktūrinės dalys, tekstas yra reikalaujamos apimties. 

 2  

Apraše trūksta ne daugiau kaip vienos projektinio darbo 

struktūrinės dalies ar reikalaujamos apimties teksto. 
1 

 

Apraše trūksta kelių projektinio darbo struktūrinių dalių ar 

reikalaujamos apimties teksto. 
0 

 

 

 

4. Autorių teisių 

reikalavimai 

Atliekant projektinį darbą laikomasi autorių teisių 

reikalavimų, informacijos šaltiniai cituojami tinkamai. 
1 

 

Atliekant projektinį darbą nesilaikoma autorių teisių 

reikalavimų, informacijos šaltiniai  cituojami netinkamai. 

 

0 

 

 

5. Tyrimo 

(anketos, 

apklausos) 

teiginius ar 

produkto kūrimą 

pagrindžiantys 

įrodymai 

Tyrimo teiginius patvirtinantys įrodymai ar produkto 

kūrimo medžiaga pateikta maksimaliai, duomenys išsamūs 

ir patikimi, visapusiškai pagrindžia darbo išvadas.  

4 

 

Pakankami tyrimo teiginius patvirtinantys įrodymai ar 

pakankama produkto kūrimo medžiaga, tačiau trūksta 

gilesnės duomenų analizės. 

3 

 

Tyrimo teiginius patvirtinantys įrodymai ar produkto 

kūrimo medžiaga yra paviršutiniški, surinkti tik daliniai 

duomenys, kuriais sunku pagrįsti keliamas idėjas. 

2 

 

Tyrimo teiginius patvirtinantys įrodymai ar produkto 

kūrimo medžiaga fragmentiški, tyrimas atliktas formaliai.  
1 

 

Nėra tyrimo teiginius ar produkto kūrimą patvirtinančių/ 

pagrindžiančių įrodymų. 
0 

 

 

 

6. Išvadų 

formulavimas 

Rezultatų pagrindu suformuluotos ir visus išsikeltus 

uždavinius atitinkančios išvados. 

2  

Išvados suformuluotos, tačiau joms trūksta konkretumo/ 

sąsajų su iškeltais uždaviniais. 

1  

Išvados nesuformuluotos/ išvados nesusijusios su 0  



 

 

projektiniu darbu ir/ar neatitinka išsikeltų uždavinių. 

 

 

7. Projektinio 

darbo kalba 

(Word 

dokumentas) 

Projektinis darbas parašytas taisyklinga, rišlia, dalykine 

kalba. 
2 

 

Projektinis darbas parašytas taisyklinga, rišlia, dalykine 

kalba, tačiau pasitaiko viena kita  kalbos vartojimo, 

rašybos ar skyrybos  klaida. 

1 

 

Projektinis darbas parašytas netaisyklinga, buitine kalba, 

daug kalbos vartojimo, rašybos ar skyrybos klaidų, kurios 

trukdo suprasti tekstą. 

0 

 

8. Projektinio 

darbo 

formatavimas 

Projektinio darbo formatavimas atitinka keliamus 

reikalavimus. 2 

 

Projektinio darbo formatavimas iš dalies atitinka keliamus 

reikalavimus. 
1 

 

Projektinio darbo formatavimas neatitinka keliamų 

reikalavimų. 0 

 

Iš viso:  

             

III dalis. PROJEKTINIO DARBO ŽODINIO PRISTATYMO VERTINIMAS (iš viso 5 taškai) 

Pastaba. Jeigu žodinio pristatymo metu darbas yra skaitomas iš užrašų, visas žodinis pristatymas 

vertinamas 0 (nuliu). 

Priedas Nr. 3 

ĮSIVERTINIMAS  

1. Kaip vertini projekto galutinį rezultatą – 2 3 4 5 6 7 8 9 10.  

2. Kaip vertini procesą (darbo eigą) – 2 3 4 5 6 7 8 9 10.  

3. Įvertink savo asmeninį indėlį – 2 3 4 5 6 7 8 9 10.  

4. Kodėl sau rašai būtent tokį vertinimą? 

5. Koks buvo tavo konkretus indėlis? 

6. Ar visi kiti grupės nariai, tavo manymu, pakankamai prisidėjo? 

7. Kurį vertinimo variantą pasirinktumei: 

a) visi bendraautoriai gauna tą patį (vienodą) pažymį; 

b) kiekvienas mokinys vertinamas individualiai, atsižvelgiant į asmeninį indėlį. 

Vertinimo kriterijai Taškai Verti-

nimas 

Žodinio pristatymo atsiskaitymas darbo vadovui („repeticija prieš gynimą“) 1  

Temos esmės atskleidimas, pristatymo glaustumas, informatyvumas 1  

Kalbos kultūra, tikslingas dalykinių terminų vartojimas 1  

Gebėjimas atsakyti į klausimus   1  

Žodinio pristatymo trukmė 5-7 min. 1  

Iš viso:  



 

 

Priedas Nr. 4 

PROJEKTINIO DARBO APRAŠO REIKALAVIMAI 

Projektinio darbo aprašo rekomenduojama apimtis – apie 20 000 spaudos ženklų (be priedų, 

literatūros sąrašo ir titulinio lapo). Rekomenduojama neviršyti 20 puslapių. 

ŠRIFTAS IR FORMATAVIMAS 

• Popieriaus formatas – A4. 

• Šriftas – Times New Roman. 

• Teksto dydis – 12 pt, antraščių – 16 pt. 

• Eilučių intervalas – 1,5. 

• Pirmos pastraipos eilutės įtrauka – 1,5 cm. 

• Paraštės: viršuje ir apačioje – 2 cm, kairėje – 3 cm, dešinėje – 1 cm. 

• Tekstas lygiuojamas pagal abu kraštus. 

• Puslapiai numeruojami nuo turinio puslapio, numeris rašomas dešiniajame apatiniame 

kampe. Titulinis lapas nenumeruojamas. 

PROJEKTINIO DARBO APRAŠO STRUKTŪRA 

1. Titulinis lapas. Darbo pavadinimas, autoriaus(-ių) vardas, pavardė, klasė, darbo vadovas, 

mokykla ir mokslo metai. Titulinis lapas rengiamas pagal mokyklos pateiktą šabloną. 

2. Turinys. Pateikiami visų darbo dalių pavadinimai ir jų puslapiai. 

3. Įvadas – tai maksimaliai vieną puslapį užimanti projektinio darbo aprašo dalis, kurioje 

pateikiama: 

3.1. temos aktualumas. Paaiškinama, kuo ir kam (gamtai, visuomenei, miestui, mokyklai) aktuali 

pasirinkta tema, atliekamas tyrimas ar kuriamas produktas. Suformuluojama problema;  

3.2. darbo (tyrimo) tikslas ir uždaviniai. Projektinio darbo tikslas rodo, ko siekiama projektiniu 

darbu; 

3.3. aiškiai, trumpai, vienu sakiniu formuluojami 1–2 darbo tikslai. Vartotini veiksmažodžiai: 

„aptarti“, „atskleisti“, „įvertinti“, „išanalizuoti“, „išnagrinėti“, „palyginti“, „sukurti“; 

3.4. tikslui pasiekti numatomi konkretūs 3–4 uždaviniai. Formuluojant uždavinius, 

orientuojamasi į konkretų rezultatą. Vartotini veiksmažodžiai: „atlikti“, „įvertinti“, „ištirti“, 

„nustatyti“, „parengti“, „pateikti“. Uždaviniai nuosekliai įgyvendinami, aprašant darbo 

metodiką, teikiant duomenis, darant išvadas (kiekvienas uždavinys turi atsispindėti išvadose).  

Įvade gali būti įrašyta padėka prie darbo rengimo prisidėjusiems asmenims. Tekstą 

rekomenduojama rašyti esamuoju laiku, vartoti įvardį „Mes“. 

4. Dėstomoji dalis: 

4.1. Teorinė dalis – tai teorinis temos pagrindimas. Aprašoma idėjos/-ų projektiniam darbui 

paieška bei informacinių šaltinių apibendrinimas. Literatūros ir šaltinių apžvalgoje (iki 5 

puslapių) nagrinėjama su darbo tema susijusi informacija. Pasirenkami patikimi informacijos 

šaltiniai. Nepatartina remtis stereotipinėmis visuomenės nuomonėmis ar populiariosios 

žiniasklaidos straipsniais. Šioje dalyje plačiau atskleidžiamas temos aktualumas, problema. 



 

 

Nagrinėjant vieną problemą (objektą), pateikiama įvairių informacijos šaltinių (autorių) 

informacija, nuomonės. Informacijos šaltinių citatos, asmeninė projekto autoriaus nuomonė, 

įžvalgos sujungiamos į vientisą, nuoseklų tekstą. Tekste pateikiami brėžiniai, nuotraukos, 

paveikslai ir kita vaizdinė informacija, nurodomi jų autoriai. 

4.2.  Citavimas pagal APA 7 reikalavimus: 

4.2.1. Perpasakojama autoriaus mintis. Jei autoriaus mintis perpasakojama savais žodžiais, 

sakinio pabaigoje skliausteliuose nurodoma autoriaus pavardė ir leidinio metai. 

Pvz.: Natūralus šiltnamio efektas yra būtinas gyvybei Žemėje, nes padeda palaikyti tinkamą 

vidutinę temperatūrą (Houghton, 2005). 

4.2.2. Autorius minimas sakinyje. Jei autorius minimas sakinyje, po jo pavardės 

skliausteliuose nurodomi leidinio metai. 

Pvz.: Houghton (2005) teigia, kad natūralus šiltnamio efektas yra būtinas siekiant išlaikyti 

Žemės klimatą tinkamą gyvybei. 

4.2.3. Tiesioginė citata. Jei autoriaus žodžiai cituojami pažodžiui, tekstas rašomas kabutėse, o 

po citatos nurodoma autoriaus pavardė, leidinio metai ir puslapio numeris. 

Pvz.: „Yra akivaizdu, kad natūralus šiltnamio efektas yra gyvybiškai svarbus siekiant išlaikyti 

tokį Žemės klimatą, kokį pažįstame“ (Houghton, 2005, p. 52). 

4.2.4. Du autoriai. Kai šaltinį parašė du autoriai, nurodomos abiejų autorių pavardės. 

Pvz.: Kai kurios šiltnamio efektą sukeliančios dujos atmosferą šildo efektyviau nei anglies 

dioksidas (Brown & Leonard, 2004). 

4.2.5. Trys ir daugiau autorių. Kai šaltinį parašė trys ar daugiau autorių, nurodoma pirmojo 

autoriaus pavardė ir prierašas „ir kt.“. 

Pvz.: Šiltnamio efektą sukeliančių dujų kiekio didėjimas gali lemti reikšmingą pasaulinės 

temperatūros kilimą per artimiausią šimtmetį (Goel, Bhatt ir kt., 2012). 

4.3. Empirinė (tiriamoji) dalis. Darbo metodikoje / darbe / tyrimo medžiagoje (1–2 puslapiai) 

aprašomi tyrimai, darbai, reikalingi projektinio darbo tikslams įgyvendinti. Pateikiama tiksli 

praktinės darbo dalies informacija, kad kitas asmuo, remdamasis ja, galėtų pakartoti darbą ir 

įsitikintų duomenų (rezultatų) teisingumu. Šio skyriaus tekstas rašomas būtuoju laiku. 

4.3.1. Vykdant socialinius ar humanitarinius projektus, nurodomi straipsniams rašyti, šaltinių 

analizei atlikti reikalingi darbai, fiksuojami kūrybinio darbo metu atsiradę pokyčiai. 

4.3.2. Darbo metodikoje (jei darbe buvo naudota) turi būti aprašomi tyrimo dalyviai 

(respondentai, informantai, tiriamieji, testuojamieji), pateikiami duomenys apie jų imtį, 

demografines ir kitas darbui reikalingas charakteristikas. 

4.3.3. Aprašomas kiekviena tyrime naudota priemonė, aparatūra, medžiaga ir matavimas 

(liniuotė, termometras, barometras, planai, žemėlapiai, filmavimo ir fotografavimo 

įranga, cheminiai reagentai, anketos ir t. t.). Jei tyrėjai parengia anketą, ji neužpildyta 

pateikiama darbo prieduose. 

4.3.4. Aprašant aparatūrą, nurodomas modelis, numeris ir tiekėjas. Jei aparatūrą pasigamino 

pats mokinys, jis turi pateikti aprašymą, pridėti piešinį, brėžinį ar nuotrauką. 

4.3.5. Aprašomas tyrimas, nurodoma priklausomi ir nepriklausomi kintamieji, eksperimentinės 

ir kontrolinės grupės, jų sudarymo ypatumai, duomenų fiksavimo būdai, naudojimasis 



 

 

asmeniniais archyvais ir kt. Nurodoma, kaip susisiekta su tiriamaisiais, koks yra tyrimo 

laikas ar kiekvieno tyrimo dalyvio tyrimo trukmė. 

4.4. Darbo rezultatai ir jų analizė (iki 5 puslapių) yra pagrindinė projektinio darbo dalis. 

Priklausomai nuo darbo temos ir tikslų, šis skyrius gali turėti kelias dalis (skyrius), o šie – 

kelis poskyrius. Skyriaus tekstas rašomas būtuoju laiku. Skyriuje pateikiami galutiniai, 

svarbiausi tyrimų, stebėjimų, eksperimentų, apklausų, palyginimų, produkto kūrimo veiklos 

rezultatai ir jų analizė (pirminiai rezultatai, mažiau svarbūs duomenys pateikiami prieduose). 

4.4.1. Analizuojant duomenis, atskleidžiami dėsningumai, bendrumai, skirtumai, tarpusavio 

ryšys, aptariamos išimtys. Jei kuriamas produktas, išsamiai aprašoma jo įgyvendinimo 

veikla, etapai, rezultatai (nedubliuojant metodikos). 

4.4.2. Rengiant literatūrinį darbą, laikomasi pasirinkto literatūros žanro struktūros. 

4.4.3. Darbo rezultatams pristatyti gali būti naudojamos lentelės, diagramos, grafikai, schemos, 

nuotraukos, piešiniai ir kita vaizdinė medžiaga. Visos iliustracijos ir lentelės turi būti 

numeruojamos bei minimos tekste (pvz., „žr. 1 pav.“, „2 lentelėje pateikiama...“). 

4.4.4. Iliustracijų numeris, lentelės numeris ir pavadinimas rašomi po iliustracija. 

4.4.5. Jei iliustracija ar lentelė paimta iš kito šaltinio, būtina nurodyti jos autorių arba šaltinį 

pagal APA 7 citavimo reikalavimus. 

 

Pavyzdžiai:

 

1 pav. Respondentų pasiskirstymas pagal naudojimosi viešuoju transportu dažnumą 

 

Metai Mokyklų skaičius Mokytojų skaičius Mokinių skaičius 

1927 2301 3220 122 196 

1928 2401 3433 124 296 

1929 2431 3642 171 384 

1930 2386 3741 177 536 



 

 

1931 2288 4025 200 960 

1932 2290 4175 222 584 

1933 2297 4288 235 033 

1934 2298 4378 241 410 

1935 2301 4477 249 665 

2 lentelė. Pradinių mokyklų skaičiaus kaita Lietuvoje tarpukariu. 

4.4.6. Šiame skyriuje taip pat pateikiami projekto tyrimo dalyvių rezultatai. Jei konkrečių 

tiriamųjų rezultatai aprašomi darbe, tiriamiesiems suteikiami slapyvardžiai (pvz., 

dalyvis, tiriamasis, respondentas Nr. 1). Asmenų sąrašas su slapyvardžiais 

(identifikacijai) turi būti saugomas atskirai nuo visų tyrimo duomenų. 

 

5. Išvados. Jų formulavimas ir pateikimas (apimtis 1 psl.):    

5.1. Išvados numeruojamos.  

5.2. Uždavinių ir išvadų skaičius susijęs.  

5.3. Išvados pagrįstos tiriamojo arba kūrybinio darbo rezultatais ir siejasi su uždaviniais. 

5.4. Išvados pateikiamos trumpai, aiškiai, vengiant darbe naudoto teksto atkartojimo. 

5.5. Jose neturi būti naujos, darbe nenagrinėtos informacijos, citavimo ar iliustracijų.  

5.6. Šioje dalyje galima pateikti duomenimis grįstus pasiūlymus dėl problemų sprendimo, 

praktines idėjas, formuluoti galimas prognozes, pateikti asmenines įžvalgas. 

5.7. Išvados rašomos atskirame puslapyje. 

 

6. Literatūros ir informacinių šaltinių sąrašas.  

6.1. Šioje dalyje pateikiami visi darbe cituoti ir naudoti informacijos šaltiniai. Rekomenduojama 

naudoti ne mažiau kaip 3 patikimus informacijos šaltinius. 

6.2. Literatūros ir informacinių šaltinių sąrašas sudaromas pagal APA 7 citavimo reikalavimus, 

numeruojamas ir pateikiamas abėcėlės tvarka pagal pirmojo autoriaus pavardę. Visi tekste 

cituoti šaltiniai turi būti įtraukti į literatūros sąrašą. 

Literatūros ir informacinių šaltinių sąrašo pavyzdžiai: 

Knyga 

1. Bagdonas, A., & Bliumas, R. (2019). Aiškinamasis psichologijos terminų žodynas. 

Straipsnis laikraštyje ar žurnale 

2. Basanavičius, J. (1917, lapkričio 6). Lietuvių mokslo draugijos dešimties metų apyskaita. 

Lietuvos aidas. 

Elektroninis leidinys 

3. Rinkūnienė, E., ir kt. (2019). Mirtingumo nuo širdies ir kraujagyslių ligų tendencijos 

Lietuvoje ir Europos Sąjungos šalyse. http://www.mtp.lt/files/MTP2-5str-130-136psl.pdf 

Kiti šaltiniai 

4. The road atlas of Baltic countries. (2018). 

 



 

 

7. Priedai. Prieduose pateikiama papildoma informacija, kuri padeda pagrįsti, paaiškinti ar 

papildyti darbo rezultatus. 

Prieduose pateikiama: 

7.1. tyrime naudota tuščia anketa, interviu klausimai ar kita duomenų rinkimo priemonė; 

7.2. vaizdinė medžiaga (diagramos, grafikai, schemos, brėžiniai, nuotraukos ir kt.), kuri nebuvo 

aptarta ar analizuota pagrindinėje darbo dalyje; 

7.3. dokumentai, tiriamoji medžiaga ir kita su darbu susijusi informacija; 

7.4. kūrybinio darbo autentiškumo patvirtinimas. 

Kiekvienas priedas numeruojamas (1 priedas, 2 priedas ir t. t.) ir turi būti paminėtas pagrindiniame 

darbo tekste. Priedų puslapių numeravimas tęsiamas. 

 

8. Įsivertinimas – įsivertinimo dalyje, kuri yra pateikiama tiek apraše, tiek pristatyme, turi būti 

atsakoma į klausimus.  

Priedai ir įsivertinimas nevertinami pažymiu. 

 

Priedas Nr. 5 

STATISTINIO TYRIMO ATLIKIMAS 

1. Išsikelkite tyrimo klausimą ir hipotezę. 

1.1. Nuspręskite, ką norite ištirti. 

1.2. Suformuluokite tyrimo klausimą. 

1.3. Parašykite hipotezę (savo spėjimą, kurį tikrinsite tyrimo metu). 

1.4. Pasirašykite darbo planą, numatykite svarbiausius darbus ir jų atlikimo terminus.  

 

2. Surinkite duomenis. 

2.1. Pasirinkite tinkamą duomenų rinkimo būdą (apklausą, stebėjimą, duomenų analizę ir kt.). 

2.2. Nuspręskite, kiek duomenų reikės surinkti, nustatykite tinkamą imtį. 

2.2.1. Atliekant kiekybinį tyrimą (apklausą), turi būti apklausta ne mažiau kaip 120 

respondentų. 

2.2.2. Atliekant kokybinį tyrimą (interviu), turi būti apklausta ne mažiau kaip 10 

respondentų. 

2.2.3. Jei tyrimas atliekamas tarp Vilniaus Gabijos gimnazijos mokinių, imties dydis 

apskaičiuojamas pagal žemiau pateiktą formulę. 

2.3. Sudarykite anketą / klausimyną, apklauskite tyrimo dalyvius, surinkite ir užrašykite 

duomenis.  

 

Imties didumo nustatymo formulė su 5 % paklaida: 

 

 

Čia n- imties dydis (surinktų duomenų 

skaičius), N- populiacijos didumas. 



 

 

 

 Pasitelkite per matematikos pamokas įgytas žinias apie statistines charakteristikas, kurios 

naudojamos surinktiems duomenims apibūdinti (vidurkį, modą medianą); pateikite duomenis 

vaizdžiai ir suprantamai (lentelės, diagramos).  

 

3. Apdorokite ir pavaizduokite duomenis. 

a) Suskaičiuokite ir išanalizuokite surinktus duomenis. 

b) Apskaičiuokite reikiamas statistines charakteristikas. 

c) Duomenis pateikite lentelėmis ir diagramomis. 

4. Padarykite išvadas ir įvertinkite hipotezę. 

a) Apibendrinkite tyrimo rezultatus. 

b) Nuspręskite, ar hipotezė pasitvirtino. 

c) Įvardykite, kas galėjo turėti įtakos rezultatams. 

 

Daugiau informacijos apie statistinį tyrimą rasite čia: https://osp.stat.gov.lt/moksleiviams 

 

 

Linijinė diagrama parodo duomenų kitimą laikui bėgant 

 

 
 

 

Stulpelinė diagrama naudojama duomenų palyginimui 

Pavyzdžiui, norėdami pateikti 30 mokinių klasės duomenis turite apklausti 

 mokinius. 

 

Pavyzdžiui, norėdami pateikti II klasių mokinių (198) duomenis turite apklausti 

  mokinius. 

https://osp.stat.gov.lt/moksleiviams


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Skritulinė diagrama naudojama dažnių paskirstymui parodyti 

 

 
 

 



 

 

Priedas Nr. 6.  

PROJEKTINIO DARBO PRISTATYMAS 

 

 Projektinio darbo pristatymas žodžiu Power Point formatu vertinimo komisijai reikalauja kur 

kas didesnio pasiruošimo. Atkreiptinas dėmesys į tolesnes rekomendacijas.  

 

Skaidrių pristatymo struktūra:  

Pirma (titulinė) skaidrė – prisistatymas (darbo tema, dalykas, mokinių vardai, pavardės, 

klasė, -ės, projektinio darbo vadovo, -ės vardas, pavardė). 

Antra skaidrė – temos aktualumas ir praktinis pritaikymas.  

Trečia skaidrė – darbo tikslas, uždaviniai, hipotezė. 

Ketvirta .... kitos skaidrės – tiriamosios/kūrybinės veiklos metodika ir eiga.  

Priešpaskutinė skaidrė – išvados.   

 

Rengiant pristatymą 

rekomenduojama atsižvelgti į šiuos 

aspektus:  

• 5-7 min. trukmės pristatymui 

rekomenduojama parengti nuo 7 iki 10 

skaidrių;  

• skaidrėse reikia pateikti tik pačius 

svarbiausius rezultatus, atskleidžiančius, 

kad darbo tikslas pasiektas;  

• tekstą reikia rašyti taisyklinga 

lietuvių kalba, lentelėse ar diagramose 

pateikta informacija turi būti suprantama 

be papildomų paaiškinimų;  

• diagramos ir nuotraukos skaidrėse  

turi būti kuo didesnės ir informatyvios; 

• verta laikytis bendros taisyklės – 

vienoje skaidrėje ne daugiau kaip 6 

teiginiai;  

• smulkiausias šriftas turėtų būti ne 

mažesnis nei 24 pt;  

• rekomenduojamas šviesus 

vienspalvis 

skaidrių fonas be papildomos tekstūros;  

• patartina nenaudoti garso ir 

animacijos efektų (nebent jie būtini 

pristatomai temai, nes yra temos dalis). 

 

Pristatymo metu rekomenduojama 

kalbėti tiksliai, aiškiai, konkrečiai, 

neskaityti teksto iš skaidrių arba lapo, o 

vietoj padėkos už dėmesį geriau pristatyti 

savo darbo refleksiją (projektinio darbo 

naudą, darbo rengimo aspektus, pasiektus 

rezultatus). Taip pat rekomenduojama 

padėkoti projektinio darbo vadovui, -ei. 

 

 

***Atmintinė pranešėjams*** 

*Prieš pristatymą 

Pasitikrinkite skaidres 

Pamatuokite laiką 

Pasitreniruokite garsiai kalbėti 

*Pristatymo metu 

Kalbėkite aiškiai 

Žiūrėkite į auditoriją 

Neskaitykite iš skaidrių ar užrašų lapų 

Laikykitės ramiai ir užtikrintai 

*Skaidrėse 

Mažiau teksto, daugiau vaizdų 

Viena pagrindinė mintis skaidrėje 

*Po pristatymo 

Išklausykite klausimą iki galo 

Atsakykite trumpai ir konkrečiai 



 

 

 


